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PROTOCOL PILOT MEDIATION IN FAILLISSEMENT

De Rechtbank Midden-Nederland zal met ingang 1 december 2016 een pilot starten om te
onderzoeken of mediation in faillissementen kan leiden tot een voor betrokkenen bevredigende(r)
oplossing van geschillen waarover anders in de verificatievergadering, renvooi- of andere
(faillissements)procedures moet worden beslist. Met mediation kan een snelle, en daarmee voor
partijen ook kostenefficiénte, (deel)oplossing worden bereikt, waarop partijen zelf invloed kunnen
uitoefenen. Daarvoor is, naast de wil van partijen om er samen uit te komen, van belang dat de
mediator in staat is om partijen (en eventueel hun adviseurs) actief te begeleiden naar een oplossing
(van belangen naar begeleid onderhandelen naar resultaat).

De pilot zal in beginsel na 2 jaar worden geévalueerd.

Het team Toezicht en het Mediation Bureau hebben de volgende uitgangspunten geformuleerd voor
het beproeven van mediation in faillissementen:

a. Het meedoen aan de mediation (en daarmee aan de pilot) is vrijwillig. Eventueel niet meedoen
heeft voor partijen geen nadelige consequenties;

b. De mediators die door het team Toezicht en het Mediation Bureau van de rechtbank Midden-
Nederland worden ingezet zijn MfN-geregistreerde mediators, tevens ingeschreven bij de Raad
voor Rechtsbijstand, die tenminste 50% van hun tijd aan zakelijke mediations besteden en een
juridische (en voor faillissementen relevante) achtergrond hebben. De namen, gegevens,
achtergronden en tarieven van de mediators worden vastgelegd in een Faillissement-mediators
lijst (FM-lijst).

Na overleg met de rechter-commissaris selecteert in principe de mediationfunctionaris voor
partijen een mediator die geschikt is om de mediation te behandelen. Partijen kunnen ook
gezamenlijk een mediator voorstellen aan het Mediationbureau die niet op de lijst van de
Rechtbank staat. Deze mediator dient dan wel aan de hiervoor genoemde eisen te voldoen.
Er is vaak spoed geboden en de mediationfunctionaris kan een codrdinerende rol spelen. Bij
mediation worden de kosten door de partijen in de regel gelijkelijk verdeeld. De mediator
bespreekt met partijen de hoogte van zijn/haar honorarium.

c. De mediators maken gebruik van het Model Mediation overeenkomst zoals dat is opgesteld door
het Mediationbureau.

d. Na ondertekening van de mediationovereenkomst gaat de mediation van start.

e. Gemiddeld genomen wordt binnen 2 & 3 mediationbijeenkomsten duidelijk of, en hoe, partijen er
met elkaar uit gaan komen en wat daar nog voor nodig is.
De mediator dient aan het eind van de 2 & 3 mediationbijeenkomsten met partijen te bespreken of
het vervolgen van de mediation nuttig en nodig is en daarbij ook het kostenaspect te betrekken.
De mediator zal de rechter-commissaris hierover schriftelijk berichten.

f. Geheimhouding is een belangrijk onderdeel van mediation. Daarin wordt voorzien door een (als
bewijsovereenkomst te kwalificeren) geheimhoudingsbepaling in de mediationovereenkomst op te
nemen. Dit maakt mogelijk dat partijen in de mediation volledige openheid kunnen betrachten en
voorstellen kunnen doen, zonder dat dit later, mocht de mediation niet slagen, eventueel tegen de
andere partij kan worden gebruikt.
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In het kader van de toezichthoudende rol van de rechter-commissaris in faillissementen heeft de
curator de toestemming nodig van de rechter-commissaris voor (0.m.) het aangaan van een
vaststellingsovereenkomst. In de mediationovereenkomst wordt in dit verband een bepaling
opgenomen ertoe strekkende dat ten opzichte van de rechter-commissaris de geheimhouding niet
geldt indien en voorzover de rechter-commissaris inhoudelijk op de hoogte moet worden gebracht
in verband met het uitoefenen van diens wettelijke taken (waaronder het verlenen van
toestemming voor het aangaan van een vaststellingsovereenkomst) zoals neergelegd in de
Faillissementswet.



